Meer betrokken jongeren in de club met MDT en WLVT
Wist je dat 57% van de 104.000 Nevobo-leden tussen de 10 en 30 jaar is? Dat betekent dat jongeren zoals jij een enorme kracht vormen binnen het volleybal. Daarom zijn er speciale programma’s voor jullie opgezet, waarmee je niet alleen meer uit jezelf haalt, maar ook echt iets kunt betekenen voor jouw club. Of je nu zin hebt om een activiteit te organiseren, je eerste stappen als trainer te zetten, of juist met jouw ideeën het clubbestuur versterken – met We Lead Volleyball Together (WLVT) en MDT-NextGen Volleyball (MDT-NGV) ontdek je je talent én maken jullie echt impact.
Waarom meedoen?
Door de jongeren actief te betrekken, vergroten we jullie betrokkenheid én versterken we samen de toekomst van onze club. Jongeren brengen energie, frisse ideeën en nieuwe perspectieven mee. Jongeren die eerder hebben meegedaan, geven zelf aan dat ze het vooral leuk vinden om anderen te ontmoeten, nieuwe dingen te leren en iets voor hun club te betekenen. Dat zorgt voor een levendige en duurzame clubcultuur.
Vier programma’s voor jongeren (13-30 jaar) in onze club:
· In We Lead Volleyball Together ga je samen met andere jongeren uit de club een activiteit organiseren én ontwikkelen je je persoonlijke leiderschapsvaardigheden. Zo ontdek je welke rol het beste bij je past binnen de vereniging – of dat nu als organisator, trainer, bestuurslid of in een andere functie is.
· Binnen MDT-Board richten je met andere jongeren een eigen jongerenraad of jongerenbestuur op. Jullie praten mee over verschillende thema’s binnen de club, raadplegen jullie leeftijdsgenoten en brengen zo hun inbreng en ideeën in de club. Dit helpt de vereniging om een frisse, jongere kijk op bepaalde kwesties te krijgen en versterkt de betrokkenheid van jongeren bij de besluitvorming binnen de club.
· Bij MDT-Eventmaker organiseer je samen een activiteit of evenement op de club, zoals bijvoorbeeld een glow-in-the-dark-toernooi of een feest. Via een online scholingstraject leer je organiseren, plannen, budgetteren en promoten. Zo doe je praktische ervaring op en draag je actief bij aan de club.
· In MDT-Coach ga je aan de slag met het trainen van een team binnen de club en volg je een trainerscursus of -opleiding (Beginnerscursus, VT2 of VT3) Zo ontwikkel je je als trainer én als persoon.
Elk programma begint met een intake gesprek met één van de begeleiders en eindigt met een afsluitende activiteit samen met jongeren van andere verenigingen die hetzelfde programma hebben doorlopen. 
Begeleiding en online scholing
Voor elk van de programma’s is er vanuit vereniging een begeleider beschikbaar voor de jongeren. De begeleiders krijgen ook scholing over hoe ze jongeren kunnen begeleiden. Ze ervaren zelf een stukje van de programma’s en leren hoe ze jullieoptimaal kunnen ondersteunen bij jullie ontwikkeling en rol binnen de club. Zo wordt de begeleiding niet alleen praktisch, maar ook goed onderbouwd.
Alle programma’s bevatten een online scholingsprogramma voor de deelnemers, waarin je werkt aan je zelfvertrouwen, samenwerking en praktische vaardigheden.
De jongeren en hun begeleiders spreken elkaar regelmatig om te reflecteren op de vorderingen. Hoe vaak, dat spreken we onderling af.
Wat levert het onze club op?
· Versterking van het vrijwilligersbestand: Jongeren brengen nieuwe energie en ideeën, waardoor je vrijwilligersbestand groeit. Ze krijgen de kans om in verschillende rollen actief bij te dragen, zoals het geven van trainingen, organiseren van evenementen of deelnemen aan het bestuur.
· Groei van de clubcultuur: Door jongeren de ruimte te geven om samen te werken en verantwoordelijkheid te dragen, creëer je betekenisvolle ontmoetingen die de onderlinge samenwerking en de sfeer binnen de vereniging versterken.
· Toekomst van de vereniging: Jongeren ontwikkelen zich als leiders, trainers en organisatoren, wat niet alleen hun talenten versterkt, maar ook bijdraagt aan de toekomst van de vereniging. Dit maakt het mogelijk voor de vereniging om continu te groeien en in te spelen op veranderende behoeften.
· Verbeterde zichtbaarheid: Door jongeren actief te betrekken bij besluitvorming en organisatie, kan je club zich onderscheiden in de lokale gemeenschap. Dit verhoogt de zichtbaarheid en maakt de club aantrekkelijker voor nieuwe leden en ouders.
· Maatschappelijke waarde: Jongeren doen niet alleen ervaring op, maar dragen ook bij aan de club en de samenleving. Dit versterkt de maatschappelijke waarde van de vereniging, wat de lokale zichtbaarheid vergroot.
Wanneer starten we?
Voor alle programma’s vindt de start in het najaar plaats. Begin oktober en begin november zijn de scholingsmomenten voor de begeleiders. Rond die periode starten we als club met de programma’s. 
Wil je meer informatie over de verschillende programma’s?
Kijk voor MDT Eventmaker op https://www.nevobo.nl/kenniscentrum/mdt-eventmaker/
Kijk voor MDT Board op https://www.nevobo.nl/kenniscentrum/mdt-board/ 
Kijk voor MDT Coach op https://www.nevobo.nl/kenniscentrum/mdt-coach/ 
En kijk voor WLVT op https://www.nevobo.nl/nieuws/?tag=7773621 

Heb je nog vragen of wil je je graag aanmelden voor één van de programma’s? Neem dan contact op met Clarinda of Kim, mail jeugdcoordinator@aetos.nl. 
